Na temelju Clanka 21. stavka 2. podstavka 14. Statuta Javne ustanove Nacionalni park Brijuni,
te clanka 12. Pravilnika o radu, KLASA: 025-03/23-01/01, URBROJ: 2168/01-53-68-01/01-23-3,
vrsiteljica duZnosti ravnateljice Javne ustanove Nacionalni park Brijuni, dana 6. rujna 2024.
godine, donosi

ODLUKU
o izboru po objavljenom javnom natjecaju za zasnivanje radnog odnosa
na poslovima SAVJETNIK/ICA — ARHIVIST/ICA na neodredeno vrijeme

Temeljem javnog natjeCaja ogladenog 22. srpnja 2024. godine, na mreZnoj stranici i oglasnoj
ploCi Hrvatskog zavoda za zapo3ljavanje - Pula te mreZnoj stranici i oglasnoj plo¢i Ustanove,
uz prethodnu suglasnost za novo zapo3ljavanje Ministarstva gospodarstva i odrzivog
razvoja, za zasnivanje radnog odnosa na neodredeno vrijeme na poslovima SAVJETNIK -
ARHIVIST, kao najuspjesniji kandidat koji ispunjava sve uvjete javnog natjec¢aja izabran je:

- DANIEL DIVSIC, dipl. oec., sa 17,6 godina radnog iskustva u struci.

S izabranim kandidatom zasnovati ¢e se radni odnos na neodredeno vrijeme pocetkom rada
od 16. rujna 2024. godine, uz uvjet polaganja stru¢nog ispita u roku od godine dana.

Ova Odluka stupa na snagu danom dono3enja.

KLASA:T12-01/24-01/19
URBROJ:150-09/03-24-36
Brijuni, 6. rujna 2024. g.

V.D! RM(’NATELJICE
ol frfer—

Natasa/Stojkovski, dipl.oec.

Dostaviti:

1. lzabranom kandidatu

2. Odjelu za pravne, kadrovske i opée poslove
3. Pismohrani



Na temelju Clanka 21. stavka 2. podstavka 14. Statuta Javne ustanove Nacionalni park Brijuni,
te ¢lanka 12. Pravilnika o radu, KLASA: 025-03/23-01/01, URBROJ: 2168/01-53-68-01/01-23-3,
vrsiteljica duZnosti ravnateljice Javne ustanove Nacionalni park Brijuni, dana 28. kolovoza
2024. godine donosi

ODLUKU
o izboru po objavljenom javnom natjeéaju za zasnivanje radnog odnosa
na poslovima SURADNIK/ICA ZA LJUDSKE POTENCIJALE na odredeno vrijeme

Temeljem javnog natjecaja oglagenog 22. srpnja 2024. godine, na mreZnoj stranici i oglasnoj
plodi Hrvatskog zavoda za zapo3ljavanje - Pula te mreznoj stranici i oglasnoj plo¢i Ustanove,
u skladu s prethodnom suglasnosti Ministarstva gospodarstva i odrZivog razvoja od 21.
prosinca 2023. godine, za zasnivanje radnog odnosa na odredeno vrijeme od jedne (1) godine
na poslovima SURADNIK/ICA ZA LJUDSKE POTENCIJALE, kao najuspje3nija kandidatkinja
koja ispunjava sve uvjete javnog natjecaja izabrana je:

- TEA BESIC, mag. edukacijske rehabilitacije, s 2,4 godina radnog iskustva u struci.

S izabranom kandidatkinjom zasnovati ¢e se radni odnos na odredeno vrijeme od jedne (1)
godine) s poetkom rada od 16. rujna 2024. godine.

Ova Odluka stupa na snagu danom dono3enja.

KLASA:112-01/24-01/19
URBROJ:150-09/03-24-35
Brijuni, 28. kolovoza 2024. g.

V.D. RAVNATELJICE

Nayéga Stojkovski, dipl.oec.

Dostaviti:

1. lzabranoj kandidatkinji

2. Odjelu za pravne, kadrovske i opée poslove
3. Pismohrani




